Besluitenlijst

van de hybride vergadering van de

Adviesraad Sociaal Domein Rijswijk (ASD)
d.d. 7 december 2022

Aanwezig: Arnoud van Drunen (voorzitter), Magriet van Leuveren, Els Kamphuis, Erwin van Vliet,
Jolanda Spaans, Ellen Wesseling, Angelique van Laar, Albert Hol en Emmy Meurs (verslag Wendy
Smaal)

Aanwezig bij Samenwerken aan een veilig thuis voor iedereen: Madeline Sanders en llaisa Maclean
Afwezig: Anneke Overvoorde, Hanny van Dijk, Gerard Koster

Opening

Mededelingen

Arnoud spreekt zijn blijdschap uit over dat de leden wiens termijn afloopt, herbenoemd willen
worden. Kerstin Leidorf is bezig met de herbenoemingen.

Arnoud is jurylid bij de verkiezing voor Vrijwilliger van het jaar.

Op 12 december is de receptie voor de benoeming voor de nieuwe burgemeester. Arnoud heeft
hiervoor een uitnodiging ontvangen.

Op 14 december is het voorzittersoverleg H10.

Er ligt een vraag voor een gesprek met 2¢ jaars studenten bestuurskunde over de invoeringstoets.
deelnemen? Magriet en Arnoud geven zich hiervoor op.

Wendy heeft gevraagd of de ASD een beter vindbare plek kan krijgen op de nieuwe website van de
gemeente.

Wethouders Bentvelzen en Van Malsen willen een keer aansluiten bij de ASD. In de jaaragenda
wordt bekeken wat een geschikt moment daarvoor is.

Harry ter Braak — voorzitter van het H10-overleg- sluit op 18 januari aan bij de ASD-vergadering.
Vaststellen agenda

Uit te brengen adviezen aan B&W

Presentaties/toelichting ter informatie

Samenwerken aan een veilig thuis voor iedereen met Madeline Sanders en llaisa Maclean

De ASD heeft Input geleverd waar Madeline op heeft gereageerd. Zij geeft een presentatie en
Madeline en llaisa lichten verder nog toe dat In Rijswijk het Jeugdteam en het Sociaal wijkteam in het
lokale team zitten. Er zijn dit jaar meer fte’s beschikbaar voor het lokale team. Ook is er een
kwaliteitscoach ingehuurd. Vanaf 1 januari is een kwaliteitscoach vast in dienst. Er komen meer
mensen in vaste dienst waardoor je mensen en kwaliteiten behoudt. De expertise wordt geborgd
zodat het voor elke geregistreerde professional toegankelijk is. Trauma sensitief werken staat op de
agenda voor volgend jaar, er wordt nu nog niet mee gewerkt. Beter samenspel is om beter te
samenwerken en te voorkomen dat gezinnen naar een dwangkader moeten. In het hele traject zijn

1



twee vaste gezichten/contactpersonen in het gezin. In de Jeugdwet wordt een dossier 20 jaar
bewaard. De hoop is het toekomstscenario in 2025 te starten. Ook gezinnen zonder kinderen vallen
onder de plannen. Er zijn landelijk een aantal proeftuinen. De zelfscan is het kwaliteitskader dat
gesteld wordt. Madeline maakt een onderbouwing voor de gemeenteraad zodat het tegoed dat over
is van het budget, wordt overgeheveld naar het nieuwe jaar. Een reden dat het cijfer voor
kindermishandeling in Rijswijk veel hoger ligt dan elders, kan zijn omdat in Rijswijk aan de politie is
gevraagd om het altijd te melden als er huiselijk geweld heeft plaatsgevonden. Dit is sinds 2020 goed
op de kaart gezet. In andere gemeenten is dat niet altijd zo. Vooral het verhaal achter de cijfers is
belangrijk. De ketenmonitor is daarvoor belangrijk maar niet openbaar, de gemeente kan deze ook
niet inzien. Medewerkers van Veilig thuis zijn enorm overbelast, er zijn te weinig mensen. De
directeur van Veilig thuis heeft aangegeven dat de cijfers niet kloppen en dat dit verbeterd moet
worden. De gemeente hoopt dat dit snel gebeurt. Veilig thuis bouwt momenteel een dashboard,
deze zou Madeline wel in moeten kunnen zien en zij zal hiervoor een training krijgen. Het onderwerp
kindermishandeling zit door het hele stuk heen, dit wordt niet apart benoemd. Dat er een apart stuk
is over ouderenmishandeling, komt doordat er een mandaat was van de gemeenteraad. De ASD
geeft aan dat men op het verkeerde been komt te staan omdat dit een uitvoeringsplan is, geen
beleid. Madeline kijkt hier nog naar. Er zijn contacten met huisartsen maar er is geen
huisartsenvereniging in Rijswijk. Wel is er praktijkondersteuning Jeugd, behalve de huisarts in Rijswijk
Buiten maken huisartsen hier gebruik van. Madeline geeft aan dat er veel staat te gebeuren. De ASD
spreekt de wens uit om betrokken te blijven.

Overige bespreekonderwerpen

- Besluitenlijst ASD d.d. 9 november 2022
Akkoord.

- Jaarplan ASD
De leden geven aan bij welk onderwerp zij vooralsnog betrokken willen zijn. De rolverdeling
volgt op het moment dat bekend is wat er verwacht wordt van de ASD en hoeveel en wat
voor soort werk dit vergt. Magriet past het jaarplan ASD aan.

- Mailwisseling Arnoud/Kerstin over invoering Inburgeringswet 2022
Binnen team beleid van de gemeente was de vraag of de ASD wel over dit onderwerp ging,
o.a. daardoor heeft dit lang stilgelegen. Arnoud heeft aangegeven dat dit gecommuniceerd
had moeten worden en afgesproken is dat dit niet meer gebeurt. Volgende week volgt een
reactie op het advies. De werkgroep van de ASD gaat praten met de betrokken instantie(s).

- Gesprek met sociaal wijkteam
De resterende vragen van de ASD aan het Sociaal wijkteam zijn nog niet beantwoord. Naar
aanleiding van die beantwoording worden eventuele vervolgacties bepaald.

Voorzittersoverleg H10
Ingekomen stukken
Mail Kerstin over Indigo- ter kennisneming aangenomen.

De volgende bijeenkomst wordt de sinterklaasintocht geagendeerd. Er waren (ook) zwarte pieten
aanwezig, terwijl vanuit de gemeente beleid is op inclusiviteit. Voor corona werd de intocht
georganiseerd door de gemeente, nu zit een raadslid in de organisatie die de intocht regelt.

Verzonden stukken

Advies Wijziging beleidsregels nieuwe verordening WMO 2023



Rondvraag

Sluiting
De vergadering wordt gesloten om 20.20 uur.



Bijlage actie- en besluitenlijst

Datum vergadering

Omschrijving

Actie door

Datum uitvoering

22-06-2022 Ongekend onrecht: De ASD op de hoogte houden van het vervolgproces. Gemeente Rijswijk 18 januari 2023
07-12-2022 Wethouders wonen ASD bij; wanneer is een geschikt moment? Arnoud/Wendy December 2022
07-12-2022 Jaarplan ASD aanpassen Magriet n.t.b.
07-12-2022 Advies invoering inburgeringswet 2022: Volgende week volgt een reactie op het advies. De werkgroep van Gemeente December
de ASD gaat praten met de betrokken instantie(s) om na te gaan of en hoe zij iets van het advies merken. Rijswijk/ASD 2022/n.t.b.
07-12-2022 Sociaal wijkteam: Naar aanleiding van de beantwoording van de vragen van de ASD aan het sociaal ASD Januari 2023
wijkteam, worden eventuele vervolgacties bepaald.
07-12-2022 Sinterklaasintocht: agenderen voor 18 januari 2023 Wendy Januari 2023




Wachten op reactie

Verzenddatum

Omschrijving

20-01-2022

Brief naar college over invoering Inburgeringswet 2022

Overige overleggen

Datum Omschrijving

12-12-2022 Receptie benoeming nieuwe burgemeester (Arnoud)

14-12-2022 Voorzittersoverleg H10 (Gerard, Arnoud, Angelique, Albert, eventueel Magriet)
11-01-2023 Nieuwjaarsvoorstelling Rijswijkse schouwburg (ASD)

30-01-2023 Prijsuitreiking Vrijwilliger van het jaar (Arnoud)

n.t.b. Gesprek met 2¢ jaars studenten bestuurskunde over de invoeringstoets (Arnoud en ?)




